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 الدعوي  المجال  –الخطة التشغيلية  

المشروع /  

 البند 

الجهة  مؤشرات الأداء  الإجراءات  الأنشطة

 المسؤولة

المدة 

 الزمنية 

مكافآت  

 العاملين

المحاضرين   مكافآت

والمشرفين والعاملين في  

 البرامج 

  الضوابط  تحديد –إعداد قائمة العاملين 

  لكل تقرير  رفع – الصرف   اعتماد –

 برنامج 

  المستفيدين عدد  –انتظام التنفيذ 

 العاملين  رضا –

الموارد  

 البشرية 

 سنة 

جوائز 

 الطلاب 

جوائز تحفيزية للطلاب في  

 البرامج والحلقات 

  – تكريم  حفل تنفيذ – الجوائز شراء

 إنجاز  تقرير إعداد

  ارتفاع –عدد الطلاب المكرمين 

 المشاركة  جودة – الالتزام نسبة 

القسم  

 التعليمي 

 سنة 

 

 

 

 



 

 التشغيل  المجال  –الخطة التشغيلية  

الجهة  مؤشرات الأداء  الإجراءات  الأنشطة المشروع / البند

 المسؤولة

المدة 

 الزمنية 

جوائز المتميزين 

 والحفاظ 

للمتميزين   تحفيزية  جوائز 

 وحفّاظ القرآن 

  إقامة   –  الهدايا   تجهيز  –وضع معايير التميّز  

 النتائج   توثيق – التكريم  حفل

المتميزين     –   الإنجاز  معدل  –عدد 

 الرضا  مستوى

القسم  

 التعليمي 

 سنة 

تدريب الكوادر في   دورات تطويرية 

 ( تقنية – إدارة  –)مهارات 

  مدربين   مع  التعاقد  –تحديد الاحتياجات  

 التقييم   – التدريب تنفيذ –

المستفيدين     المهارات   تحسن   –عدد 

 التقييم   نتائج –

الموارد   

 البشرية 

نصف 

 سنوي 

 –   مطويات  –نشرات   مطبوعات 

 إدارية   ملفات

المحتوى     –   الطباعة  –  التصميم  –إعداد 

 التوثيق  – التوزيع 

المطبوعة   المواد    انتشار   – عدد 

 البصرية  الهوية  جودة – المحتوى

ربع   الإعلام

 سنوي 

 

 

 



 

 أخرى –الخطة التشغيلية  

  / المشروع 

 البند 

الجهة  مؤشرات الأداء  الإجراءات  الأنشطة

 المسؤولة

المدة 

 الزمنية 

المصاريف 

 الإدارية

 –  خدمات  –مصاريف مكتبية  

 قرطاسية – ضيافة – اتصال

  –  الفواتير   متابعة   –إعداد خطة الصرف الشهرية  

 السجلات  حفظ – المصروفات مراجعة 

العمل    اكتمال  –انتظام 

 الانضباط  – المالية  البيانات

 شهري المالية 

  معدات   –  أثاث   –شراء أجهزة   الأصول

 الحالية الأصول  صيانة –

الاحتياجات     –  أسعار  عروض  طلب  –حصر 

 الأصول توثيق – الدورية الصيانة – الشراء تنفيذ

المقر    سلامة   –جاهزية 

 الأدوات  توفر – الأجهزة

حسب   المشتريات 

 الحاجة

 

 

 

 

 



 

   التقديرية:الموازنة  

 

 الاجمال  البند 

 1272000 مكافآت العاملين 

 720000 جوائز الطلاب 

 420000 جوائز المتميزين والحفاظ 

 48000 دورات تطويرية 

 120000 مطبوعات 

 300000 المصاريف الإدارية 

 120000 الأصول

 3000000 الاجمال 

 


